Curriculum vitae

ELIO D’ANGELO
Dottore Commercialista — Revisore Legale

1. DATI PERSONALI

Luogo e data di nascita: Vibo Valentia, 22/09/1971

Codice fiscale: DNGLEI71P22F537Z

Residenza: Corso Duca degli Abruzzi 10 — 10128 Torino
Studio professionale: Via Conte G.B. Bogino 4 — 10123 Torino
Recapiti:

O Mobile: +39 338 3366842

O Studio: 011 5178990 — 011 7630827 — 011 0446081
E-mail: eliodangelo@corevassociati.it
PEC: eliodangelo@legalmail.it

2. ISTRUZIONE E ABILITAZIONI

O 2006 — Iscrizione all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Ivrea, Pinerolo
e Torino, al n 3056.

o Iscrizione al Registro dei Revisori Legali (G.U., IV serie speciale n 6 del 22/01/2008, D.M.
09/01/2008 ), al n 149007.

O 2002 - Laurea in Economia e Commercio, Universita degli Studi di Messina, con tesi in Diritto
Commerciale.

3. PROFILO PROFESSIONALE

Dottore Commercialista e Revisore Legale in Torino, svolge attivita di consulenza e assistenza in
ambito fiscale, societario, amministrativo e tributario, con esperienza anche in contenzioso e
incarichi di sindaco e revisore legale.

4. AREE DI ATTIVITA

4.1 Consulenza e fiscalita

o Consulenza fiscale, societaria e amministrativa.

o Contenzioso fiscale in materia di imposte dirette e indirette: ricorsi tributari, conciliazioni,
concordati.

O Rappresentanza fiscale presso le Corti di Giustizia Tributaria di primo e secondo grado.


mailto:eliodangelo@corevassociati.it
mailto:eliodangelo@legalmail.it

o Dichiarazioni fiscali.

4.2 Bilancio, valutazioni e operazioni straordinarie

Valutazione di aziende.

Valutazione e ricostruzione di patrimoni.

Valutazione e ricostruzione di movimentazioni finanziarie e consistenza patrimoniale.
Consulenza in materia di bilancio per societa di capitali.

Operazioni straordinarie di fusione, scissione, incorporazione.

O O O OO

4.3 Attivita in ambito giudiziario

o Consulente di parte in procedimenti penali e civili. [3]

o CTP in diverse procedure presso i Tribunali di Asti, Ivrea e Torino (cause Genero/Marocco,
Santini/Ferrante, Moreno/Rapetto, Ampimmo/Rapisarda, Colelli/Amati, Film srl in fallimento,
Ferrero/Antico Eremo).

5. INCARICHI SOCIETARI

5.1 Attivita di Sindaco

Ha ricoperto e ricopre incarichi di Presidente di Collegio Sindacale e Sindaco effettivo o supplente in
societa di capitali, tra cui:

DILVIO DE MARCO S.p.A. — Presidente Collegio Sindacale.
ADVENTURE S.p.A. — Sindaco effettivo.

ITALPORTE S.p.A. — Presidente Collegio Sindacale.
PROMEAFIN S.r.I. — Sindaco effettivo.

OMNIFER S.r.l. — Sindaco effettivo.

Atena Nuove dimensioni S.r.l. - Sindaco Effettivo

GOLF DES ILES BORROMEES S.r.l. — Sindaco supplente.
AEROPORTO VILLANOVA D’ALBENGA S.p.A. — Sindaco supplente.
GOMA ELETTRONICA S.p.A. — Sindaco supplente.

SODECIA AUTOMOTIVE TURIN S.p.A. — Sindaco supplente.
LATTE ABIT Societa Agricola Cooperativa — Sindaco supplente.
I.T.A.S. S.p.A. — Sindaco supplente.

AUTODISTRIBUTION ITALIA S.c.r.l. — Sindaco supplente.
FONTANA S.p.A. — Sindaco supplente.

FB BALZANELLI S.p.A. — Sindaco supplente.

S.A.M. — Sindaco supplente.

O OO O0OO0OO0OO0OOOO0OO0OOOOOoOO

5.2 Attivita di Revisore Legale Unico
Incarichi di Revisore Legale Unico in:

PRIMULA COSTRUZIONI S.r.l.
GARIGLIO DARIO S.r.l.
CO.GALS.r.l.

ROEDILS.r.l.

IMMOBILIARE SANT’EVASIO S.r.|
FIORILE S.r.l.

O O O O 0O



O O O O0OO0OO0OO0OO0OOoOOo

RISORSAS.r.l.
PAOLETAS.r.l.
ENZICAS.r.l.

ACD ENERGY S.r.l.

LAMI S.r.l.
MORGANAS.r.l.
RISORSA 400S.r.l.
DJUNGLE S.r.l.

PRAGMA PROGETTI S.r.l.
TORRES.r.l.

(o)}

. ATTIVITA DI DOCENZA

Docente presso ASCOM di Imola (BO) per corsi di formazione in materia fiscale, anni 2024—
2025-2026.

7

. ATTIVITA DI PERITO

Svolgimento di incarichi di perizia di stima per numerose societa, tra cui:

O OO O0OO0OO0OO0OOO0OO0OO0OO0OOOo0OO

Vaiano S.r.l. (2022)

Vaiano S.a.s. di Vaiano Aurelio e C. (2021)
Promea S.p.A. (2008, 2012)

Primula S.p.A. (2015)

Loma S.r.l. (2015)

Cuochivolanti S.n.c. di Roberta Cavallo (2019)
Amministrazioni Stabili S.a.s. di Pironti F. e C. (2016)
Pana S.a.s. (2015)

RCBS.r.l. (2013)

Istituto Fisicoterapico di Torino S.r.l. (2008, 2013)
Ossigenoterapia Iperbarica Piemonte S.r.l. (2011)
SAM S.r.l. (2012)

Eventiduemila S.r.1. (2014)

MCN S.r.l. (2010, 2014)

La Macelleria S.a.s. di Danilo Cavallo e C. (2015)

8

o

. FORMAZIONE CONTINUA E CORSI SPECIALISTICI

Itre alla partecipazione continuativa a corsi, eventi e seminari in materia fiscale, tributaria e

civilistica, nell’ambito della formazione obbligatoria, ha frequentato:

O
O

Corso ODCEC Torino su perizie penali e civili.

Corso per Revisore di Enti Locali accreditato dal Ministero dell’Interno, con superamento
dell’esame finale di abilitazione.

Corso e abilitazione presso ADR Piemonte come mediatore civile (D.Lgs. 4 marzo 2010 n. 28).
Master in Diritto Tributario, Facolta di Giurisprudenza di Torino.

Corso ODCEC Torino in materia giuslavoristica.



O Seminario di studi su “Questioni attuali sostanziali e processuali di diritto tributario”.
O Master di aggiornamento tributario — IPSOA Scuola di Formazione.

9. AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il sottoscritto Elio D’Angelo autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/2003 e
successive modificazioni, ed & consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 in caso di falsita e dichiarazioni mendaci.

Torino, 22/06/2026
Elio D’Angelo
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI MEMBRO DEL COLLEGIO SINDACALE E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto Elio D’Angelo, nato Vibo Valentia, il 22/09/1971 , codice fiscale DNGLEI71P22F537Z, con
riferimento alla candidatura alla carica di membro effettivo del collegio sindacale

di ADVENTURE SPA con sede legale in TORINO, Via Carlo Alberto 18 C/ter (la “Societa”) presentata da {n.1
lista degli azionisti proponenti

MEDIA CONTENT SRL da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societa convocata presso la sed

legale della Societa

in TORINO, Via Carlo Alberto 18/c ter, per il giorno 30 giugno 2026, alle ore 10.00 in unica convocazione,
per deliberare, tra I'altro, sulla

nomina del Collegio Sindacale, sotto la propria ed esclusiva responsabilita
ACCETTA

irrevocabilmente la candidatura e, ove nominato, la carica di membro [effettivo/supplente] del Collegio
Sindacale della Societa, per

il periodo avente termine con I'assemblea convocata per 'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2028, ai
sensi e per gli effetti di

cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci
DICHIARA E ATTESTA
sotto la propria responsabilita a tutti gli effetti di legge

- diessere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto prescrivono per
I"assunzione della

carica;

- diessere iscritto nel registro dei revisori legali dei conti con iscrizione ex D.M. del 09/01/2008
pubblicato sulla Gazzetta

Gazzetta Ufficiale 4 serie speciale n 6 del 22/01/2008 al n 149007;

- dipossedere tutti i requisiti prescritti dalla normativa — anche regolamentare — vigente e dallo
statuto per i componenti

del Collegio Sindacale e, in particolare, senza pretesa di esaustivita,

di:




(a) non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e/o decadenza prevista dalle
normative vigenti e di possedere

i requisiti di indipendenza stabiliti, a pena di ineleggibilita e decadenza, per I'assunzione della carica di
sindaco dall’articolo 2399 c.c. e

dall’articolo 148, comma 3 del D. Lgs. 58/1998 (di seguito “TUF”) e quindi:

(i) di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall’art. 2382 del Codice
Civile;

(ii) di non essere coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della Societa o
amministratore, coniuge, parente

ed affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa da questa controllate, delle societa che la
controllano e di quelle

sottoposte a comune controllo;

(iii) di non essere legato alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano
od a quelle sottoposte a comune

controllo, ovvero agli amministratori della Societa ed ai soggetti di cui al precedente punto (ii) da rapporti
di lavoro autonomo o subordinato,

ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

(b) possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall’art. 148, comma 4, del TUF e dall’art. 24
dello statuto, nonché dal

D.M. 30 marzo 2000 n. 162;
(c) possedere i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance;

(d) non ricoprire, in caso di nomina, incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti
stabiliti dalla normativa vigente;

(e) non essere candidato in alcuna altra lista presentata per la nomina del collegio sindacale della Societa,
INOLTRE, DICHIARA E ATTESTA

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e per essa al suo Consiglio di Amministrazione
eventuali variazioni della presente

dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita
dei dati dichiarati.

- di autorizzare, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa nazionale

vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali la presente dichiarazione viene resa e
alla pubblicazione della presente




dichiarazione, del proprio curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai
sensi delle vigenti disposizioni

di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti

- di essere attualmente assicurato per la responsabilita civile contro i rischi professionali, con apposita
polizza n.P0002661198 ,

contratta con la Compagnia di Assicurazioni AM Trust Assicurazioni S.p.A._,

che prevede il seguente massimale € 2.500.000."

Allego alla presente, quale parte integrante:

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;
- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale;

Torino, 22 giugno 2026

In fede

o D5 A0

1 Con riferimento agli incarichi assunti a decorrere dal 15 agosto 2013, il professionista & obbligato a munirsi di una polizza di
assicurazione per la responsabilita civile e a rendere noti al cliente, al momento dell’assunzione dell’incarico, i} gli estremi della
polizza professionale, ii) il relativo massimale e /i) ogni variazione successiva; la violazione di detti obblighi costituisce illecito
disciplinare (art. 5 D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137, recante il “Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali, a norma
dell’art. 3, co. S, D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni, dalla L. 14 settembre 2011, n. 148, G.U. n. 189 del 14-8-
2012").




