ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI MEMBRO DEL COLLEGIO SINDACALE E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Emanuele Oppes nato a Roma (RM), il 11/12/1987, codice fiscale PPSMNL87T11H501E, con
riferimento alla candidatura alla carica di membro effettivo del collegio sindacale

di ADVENTURE SPA con sede legale in TORINO, Via Carlo Alberto 18 C/ter (la “Societa”) presentata da (n.1
lista degli azionisti proponenti

MEDIA CONTENT SRL da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societa convocata presso la sede
legale della Societa

in TORINO, Via Carlo Alberto 18/c ter, per il giorno 30 giugno 2026, alle ore 10.00 in unica convocazione,
per deliberare, tra I’altro, sulla

nomina del Collegio Sindacale, sotto la propria ed esclusiva responsabilita
ACCETTA

irrevocabilmente la candidatura e, ove nominato, la carica di membro effettivo del Collegio Sindacale della
Societa, per il periodo avente termine con I'assemblea convocata per I'approvazione del bilancio al 31
dicembre 2028, ai sensi e per gli effetti di

cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci
DICHIARA E ATTESTA
sotto la propria responsabilita a tutti gli effetti di legge

- diessere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto prescrivono per
I"assunzione della carica;

- diessere iscritto nel registro dei revisori legali dei conti con iscrizione ex D.M. del ... ... ... pubblicato
sulla Gazzetta

Ufficiale n.... del ... ... ....];

- di possedere tutti i requisiti prescritti dalla normativa — anche regolamentare — vigente e dallo
statuto per i componenti

del Collegio Sindacale e, in particolare, senza pretesa di esaustivita, di:

(a) non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e/o decadenza prevista dalle
normative vigenti e di possedere i requisiti di indipendenza stabiliti, a pena di ineleggibilita e
decadenza, per I'assunzione della carica di sindaco dall’articolo 2399 c.c. e dall’articolo 148, comma
3 del D. Lgs. 58/1998 (di seguito “TUF”) e quindi:



(i) di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall’art. 2382 del Codice
Civile;

(ii) di non essere coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della Societa o
amministratore, coniuge, parente

ed affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa da questa controllate, delle societa che la
controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

(iii) di non essere legato alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano
od a quelle sottoposte a comune controllo, ovvero agli amministratori della Societa ed ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato, ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano lI'indipendenza;

(b) possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall’art. 148, comma 4, del TUF e dall’art. 24
dello statuto, nonché dal D.M. 30 marzo 2000 n. 162;

(c) possedere i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance;

(d) non ricoprire, in caso di nomina, incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti
stabiliti dalla normativa vigente;

(e) non essere candidato in alcuna altra lista presentata per la nomina del collegio sindacale della Societa,
INOLTRE, DICHIARA E ATTESTA

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e per essa al suo Consiglio di Amministrazione
eventuali variazioni della presente

dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita
dei dati dichiarati.

- di autorizzare, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa nazionale

vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali la presente dichiarazione viene resa e
alla pubblicazione della presente

dichiarazione, del proprio curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai
sensi delle vigenti disposizioni

di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti

- di essere attualmente assicurato per la responsabilita civile contro i rischi professionali, con apposita
polizza n. HEC055190/P/2026,

contratta con la Compagnia di Assicurazioni We Bind Accredited Insurance ( Europe ) Limited,

che prevede il seguente massimale € 500.000,00 ( cinquecentomila/00 ).

1 Con riferimento agli incarichi assunti a decorrere dal 15 agosto 2013, il professionista & obbligato a munirsi di una polizza di
assicurazione per la responsabilita civile e a rendere noti al cliente, al momento dell’assunzione dell’incarico, i) gli estremi della



Allego alla presente, quale parte integrante:

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;
- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale;

Torino, 22 giugno 2026

In fede
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polizza professionale, ii) il relativo massimale e iii) ogni variazione successiva; la violazione di detti obblighi costituisce illecito
disciplinare (art. 5 D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137, recante il “Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali, a norma
dell’art. 3, co. 5, D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni, dalla L. 14 settembre 2011, n. 148, G.U. n. 189 del 14-8-
2012”).



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto Emanuele Oppes, nato a Roma (RM) il 11/12/1987, residente in Roma (RM), Via Salorno
64/d, C.F. PPSMNL87T11H501E,

consapevole delle responsabilita penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere ai sensi dell'art. 75 del medesimo D.P.R,,

DICHIARA

ai fini del possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 148, comma 4, del Decreto Legislativo 24
febbraio 1998, n. 58 (TUF) e dal Decreto del Ministro della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162:

1.

di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'Autorita giudiziaria ai sensi
della normativa antimafia vigente;

di non aver riportato condanne penali irrevocabili che comportino la perdita dei requisiti di
onorabilita previsti dall'art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile per reati in materia bancaria, finanziaria,
mobiliare, assicurativa, tributaria o fallimentare, né per delitti contro la pubblica amministrazione,
la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico, I'economia pubblica o per altri reati che
comportino l'incapacita ad assumere incarichi societari;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative previste dalla normativa vigente per l'assunzione e
il mantenimento della carica di sindaco, amministratore o componente degli organi di controllo di
societa soggette alla disciplina del Testo Unico della Finanza.

Il sottoscritto dichiara altresi di essere in possesso dei requisiti di onorabilita richiesti dalla normativa
vigente e si impegna a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione delle circostanze sopra
dichiarate.

Roma 22/06/2026

Firma
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emanuele.oppes@g (+39) 3932843106 Via Salorno 64, 00124,
mail.com Roma

10/12/1987 A, B

EMANUELE OPPES

PROFILO PROFESSIONALE Professionista orientato all'obiettivo con competenze in gestione finanziaria e
problem solving. Esperto in pianificazione strategica e ottimizzazione del flusso
di lavoro, con solide basi giuridico-economiche e capacita relazionali.
Innovatore con esperienza nello sviluppo delle politiche aziendali e nella
compliance normativa.

CAPAC”A E COMPETENZE » Orientamento all'obiettivo  Basi giuridico-economiche

« Abilita organizzative « Elementi di business

« Conoscenze in ambito fiscale e administration
societario « Doti relazionali

e Propensione all'innovazione e Esperienza di sviluppo delle

e Pianificazione e innovazione politiche aziendali
strategica * Responsabilita decisionale

e Problem solving « Competenze contabili

« Strategie di ottimizzazione del « Normativa in materia di
flusso di lavoro compliance aziendale

« Conoscenza dei modelli « Gestione finanziaria

organizzativi

ESPERIENZE LAVORATIVE E
PROFESSIONALI
05/2026 - ad oggi Gestore della Crisi d'Impresa
Ministero della Giustizia - Roma, RM
« Domanda di iscrizione all'Elenco dei Gestori della Crisi d'Impresa n. 23577 del
15/05/2026
« In precedenza collaboratore di professionisti incaricati quali curatori
fallimentari/liquidatori giudiziali/commissari giudiziali/attestatori
02/2024 - ad oggi Titolare

Studio Contabile Oppes - Roma-Milano

» Gestione delle attivita aziendali dal punto di vista operativo, strategico e
amministrativo.

* Gestione dei rapporti con le banche, gli istituti finanziari e gli enti preposti.

« Gestione amministrativa dell'azienda nel rispetto delle vigenti normative
fiscali.

* Creazione e sviluppo del progetto imprenditoriale dell'azienda.

« Sviluppo del fatturato dell'azienda utilizzando differenti strategie per
ampliare e fidelizzare il pacchetto clienti.

e Pianificazione delle attivita aziendali in funzione degli obiettivi da perseguire.



01/2024 - ad oggi

11/2021 - 08/2023

11/2015 - 01/2022

01/2015 -12/2021

01/2018 -12/2019

01/2015 -12/2016

03/2015 - 01/2017

Membro della commissione certificazione contratti
0.B.I.L. Organismo Bilaterale Italiano del Lavoro

Membro della commissione per la certificazione dei contratti di lavoro e di
appalto

Socio fondatore
Xero Training - Roma

» Gestione ordinaria e straordinaria della societa

e Ricerca e chiusura nuovi contratti commerciali

« Posizionamento degli obiettivi organizzativi in linea con la mission aziendale,
favorendo in questo modo la crescita del fatturato, del profitto e del business
attraverso Lo sviluppo di strategie di collaborazione.

Responsabile delle pubbliche relazioni
Assoimprese

« Ideazione e attuazione di strategie di comunicazione volte a potenziare la
visibilita e l'immagine aziendale.

« Comprensione delle reali esigenze di comunicazione dei clienti e
individuazione dei canali di promozione piu adatti in base agli specifici
obiettivi.

Consulente per lo sviluppo aziendale
Assoimprese Business Academy

e Pianificazione delle attivita di marketing per conseguire obiettivi in termini di
acquisizione clienti, branding e aumento di volumi e margini.

» Coordinamento del team di lavoro e dei clienti per raggiungere gli obiettivi
pianificati e conquistare elevati livelli di customer satisfaction.

* Gestione delle strategie di marketing operativo a supporto dei sales nelle
attivita di lead generation e acquisition.

Direttore commerciale
C.s.c. Centro servizi cooperative s.a.r.l.

« Implementazione dei processi commerciali e definizione delle strategie di
business.

* Monitoraggio delle performance e dell'efficienza della rete di vendita.

e Pianificazione e ottimizzazione del lavoro in un'ottica di sviluppo del business
e di potenziamento delle performance di vendita.

Manager delle pubbliche relazioni
Wikicom s.r.lL.

» Ideazione e attuazione di strategie di comunicazione volte a potenziare la
visibilita e l'immagine aziendale.

« Comprensione delle reali esigenze di comunicazione dei clienti e
individuazione dei canali di promozione piu adatti in base agli specifici
obiettivi.

Responsabile delle pubbliche relazioni
Wikicom Srl - Roma

* Responsabile delle pubbliche relazioni dei marchi Enoxi Srl e Club Formazione
Italiana Srl facenti parte della holding Wikicom Srl



01/2014 -12/2015

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
05/2026

AFFILIAZIONI

LINGUE

HOBBY E INTERESSI

Direttore Sales&Marketing
Nalep Ltd. - Nottingham

e Cura della comunicazione e delle relazioni esterne, garantendone il
consolidamento.

» Pianificazione strategica di azioni e processi per garantire il corretto
posizionamento dell'azienda sul mercato.

Gestore della Crisi d'Impresa: Diritto della Crisi d'Impresa
Ordine Avvocati di Roma - Roma

Master II Livello: Politiche Attive del Lavoro
Universita degli studi - Roma
In corso

Corso di Laurea Magistrale: Consulenza del Lavoro e Gestione delle
Risorse Umane
Universita degli Studi Link Campus University - Roma

Scuola di Alta Formazione : Formazione per Le Professioni
Contabili, la Valutazione d’Azienda e Revisione Legale
Universita degli Studi Link Campus University - Roma

Corso Di Laurea in Economia Aziendale
Universita degli studi Unimercatorum - Roma

Tirocinio formativo per iscrizione allAlbo dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Roma
Studio commercialista Romoli - Roma

Corso di preparazione all'esame di Stato per l'abilitazione alla
professione di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile

CGN e Fondazione dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di
Firenze

Diploma di maturita classica
Liceo Classico Statale Anco Marzio

« Membro dell'associazione Ucid - Unione Cristiana Imprenditori Dirigenti
« Membro della Fondazione New Direction Italia presieduta dagli On. Capezzone
e Fitto

Italiano: Madrelingua
Inglese: Cc1

|
Avanzato

e Lettura
e Sport di squadra



Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del decreto legislativo 196/2003 e art. 13 del
regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei singoli cittadini in merito al trattamento dei dati personali
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