» Spett.le Adventure S.p.A.

Alla cortese attenzione del Presidente del
Consiglio di Amministrazione Avv. Massimo Gotta
-Mezzo pec

Oggetto: Indicazione dei candidati alla carica di membri del collegio sindacale di
Adventure S.p.A. in vista dell’assemblea ordinaria degli azionisti di Adventure S.p.A.
convocata per il giorno 20 luglio 2026, in unica convocazione, (punto 1 posto all’ordine
del giorno).

Egregio Presidente,
La scrivente Media Content S.r.l., titolare di n. 4.990.178 azioni di Adventure S.p.A,,
rappresentative di una quota pari a circa il 68,665% del capitale sociale, come da attestazioni
degli intermediari depositari Banca Cic e Banca Profilo allegata sub “Allegato 1”7 alla
presente,

propone

le sottostanti candidature, producendo, in allegato alla presente, la pertinente documentazione
a corredo.

A) Con riferimento al punto 1) dell’ordine del giorno, come riportato nell’avviso di convocazione
pubblicato in data 4 luglio u.s., relativo all’integrazione del Collegio Sindacale mediante
I'elezione di un sindaco effettivo e di due sindaci supplenti, propone, in via principale, le
seguenti candidature:

- sindaco effettivo - Di Stefano Maria Grazia, nata a Catania il 18/08/1964 , Codice
Fiscale DSTMGR64M58C351C

- Conferma a sindaco supplente - Bianchi Maurizio nato a Torino il 20/05/1976 , Codice
Fiscale BNCMRZ76E20L219G

- sindaco supplente - Oppes Emanuele nato a Roma il 11/12/1987 , Codice Fiscale
PPSMNL87T11H501E

Per I'ipotesi in cui, invece, Bianchi Maurizio fosse dall’Assemblea ordinaria confermato come
sindaco effettivo, propone come sindaci supplenti:
- Nomina a sindaco supplente - Oppes Emanuele, nato a Roma il 11/12/1987 , Codice
Fiscale PPSMNL87T11H501E
- Nomina a sindaco supplente - Di Stefano Maria Grazia, nata a Catania il 18/08/1964,
Codice Fiscale DSTMGR64M58C351C;
Di Stefano Maria Grazia e Oppes Emanuele.

In relazione a tali candidati si produce in allegato (sub “Allegato 2”):

- copia di documento di identita in corso di validitd;

- curriculum vitae;

- dichiarazione di accettazione della candidatura e attestazione dell’insussistenza di cause di
incompatibilita e ineleggibilita, dell’esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente



per la carica di amministratore, e dell’idoneitd a qualificarsi come amministratore indipendente.

Si Allegano:

1. Attestazioni degli intermediari depositari
2. Documentazione inerente a tre candidati sindaci in relazione al punto “1)”.

Distinti saluti

ME ’ '
Via AVAID 818 |C-ter

10123 Torin
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BNP PARIBAS

The bank
for a changin
worl

Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (conto MT) 60075

denominazione BNP Paribas SA, Succursale Italia

Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI
denominazione

data della richiesta

23/06/2026 23/06/2026
n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente
46415

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BCA PROFILO SPA -MI

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione MEDIA CONTENT SRL
nome
codice fiscale o LEI 11131460013

comune di nascita

data di nascita

Indirizzo o sede legale VIA A G I BERTOLA 2
citta TORINO

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o Cod. interno IT0005607715
denominazione ADVENTURE ORD

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

2490178

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura 00-Senza vincolo
Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia
23/06/2026 23/06/2026
Note

data di invio della comunicazione

causale

provincia di nascita

nazionalita

stato

ITALY

diritto esercitabile

Deposito di liste per la nomina del
Collegio Sindacale (art. 148 TUF)

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)
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MEDIA CONTENT SRL
Via Bertola 2
10121 Torino
Italy
CERTIFICATO DI BLOCCAGGIO
Basel, Giugno 23, 2026 hf
Felix Hasler felix.hasler@cic.ch
Head Corporate Actions/Income T +41 61264 13 28
Corporate Actions/Income F +41 61 261 10 46

CONFERMA E BLOCCO EMESSO PER POTER PARTECIPARE
ALL’ASSEMBLEA GENERALE DEL 30 GIUGNO 2026 DI
ADVENTURE S.p.A.

CIC

Noi, Banca CIC (Svizzera), confermiamo di detenere i seguenti titoli alla data di registrazione del

19 giugno 2026
-2’500°000- Adventure S.p.A. Az nominativa (ISIN IT0005607715)

Il proprietario de queste azioni e: MEDIA CONTENT SRL, Via Bertola 2, 10121
Torino, Italia, LEI 8156002C3C890D701589)

| voti sono rappresentati dalla seguente persona:

Sig. SILVANA COZZA

Via Carlo Alberto 18c/ter

Torino, ltalia

ID: CA76077HF, Nat. Italia

DOB. 19.02.1971, COB: Chivasso, POB: Torino (TO) Italia

Bloccheremo queste azioni fino al 30 giugno 2026

Cordiali saluti
Banca CIC (Svizzera)

<= .

Marc nhcini Fabio Montrasio
i Vice Director

Bank CIC (Schweiz) AG Marktplatz 13 T +41 61264 12 00
Hauptsitz: Basel Postfach F +41 61264 12 01
Mitglied der Crédit Mutuel-CIC-Gruppe 4001 Basel cic.ch

MWST-NR: CHE-105.939.095 MWST



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI MEMBRO DEL COLLEGIO SINDACALE E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto, Maurizio Bianchi nato a Torino, il 20.05.1976, codice fiscale BNCMRZ76E20L219G, con
riferimento alla candidatura alla carica di membro supplente del collegio sindacale

di ADVENTURE SPA con sede legale in TORINO, Via Carlo Alberto 18 C/ter (la “Societa”) proposta (dagli
azionisti proponenti MEDIA CONTENT SRL) da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societa
convocata presso la sede legale della Societa in TORINO, Via Carlo Alberto 18/c ter, per il giorno 20 luglio
2026, alle ore 10.30 in unica convocazione, per deliberare, tra I'altro, sulla

nomina del Collegio Sindacale, sotto la propria ed esclusiva responsabilita
ACCETTA

irrevocabilmente la candidatura e, ove nominato/a, la carica di membro [effettivo/supplente] del Collegio
Sindacale della Societa, per il periodo avente termine con I'assemblea convocata per I'approvazione del
bilancio al 31 dicembre 2028, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci

DICHIARA E ATTESTA
sotto la propria responsabilita a tutti gli effetti di legge

- diessere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto prescrivono per
I"'assunzione della carica;

di essere iscritto nel registro dei revisori legali dei conti con iscrizione ex D.M. del 18.06.2007
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 62 del 07.08.2007;

- dipossedere tutti i requisiti prescritti dalla normativa — anche regolamentare — vigente e dallo

statuto per i componenti del Collegio Sindacale
e, in particolare, senza pretesa di esaustivita, di:

(a) non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e/o decadenza prevista dalle

normative vigenti e di possedere

i requisiti di indipendenza stabiliti, a pena di ineleggibilita e decadenza, per I'assunzione della carica di

sindaco dall’articolo 2399 c.c. e
dall’articolo 148, comma 3 del D. Lgs. 58/1998 (di seguito “TUF”) e quindi:

(i) di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall’art. 2382 del Codice

Civile;



(ii) di non essere coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della Societa o
amministratore, coniuge, parente ed affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa da
questa controllate, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

(iii) di non essere legato alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano
od a quelle sottoposte a comune controllo, ovvero agli amministratori della Societa ed ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato, ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I'indipendenza;

(b) possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall’art. 148, comma 4, del TUF e dall’art. 26
dello statuto, nonché dal D.M. 30 marzo 2000 n. 162;

(c) possedere i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance;

(d) non ricoprire, in caso di nomina, incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti
stabiliti dalla normativa vigente;

(e) non essere candidato in alcuna altra lista presentata per la nomina del collegio sindacale della Societa,
INOLTRE, DICHIARA E ATTESTA

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e per essa al suo Consiglio di Amministrazione
eventuali variazioni della presente

dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita
dei dati dichiarati.

- di autorizzare, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa nazionale

vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali la presente dichiarazione viene resa e
alla pubblicazione della presente

dichiarazione, del proprio curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai
sensi delle vigenti disposizioni

di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti

- di essere attualmente assicurato per la responsabilita civile contro i rischi professionali, con apposita
polizza n. 460348138 contratta con la Compagnia di Assicurazioni Generali Italia spa,

che prevede il seguente massimale € 1.500.000.1

Allego alla presente, quale parte integrante:

1 Con riferimento agli incarichi assunti a decorrere dal 15 agosto 2013, il professionista & obbligato a munirsi di una polizza di
assicurazione per la responsabilita civile e a rendere noti al cliente, al momento dell’assunzione dell’incarico, i) gli estremi della
polizza professionale, ii) il relativo massimale e iii) ogni variazione successiva; la violazione di detti obblighi costituisce illecito
disciplinare (art. 5 D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137, recante il “Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali, a norma
dell’art. 3, co. 5, D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni, dalla L. 14 settembre 2011, n. 148, G.U. n. 189 del 14-8-
2012").



- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;
- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale;

Torino, 15 luglio 2026

In fede, g
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Maurizio Bianchi — Curriculum Vitae

Nome

MAURIZIO BIANCHI

Dati personali

Luogo e data di nascita: Torino il 20.05.1976
Codice Fiscale: BNCMRZ76E20L219G
Residenza: Via Torquato Tasso 50 — 10093 Collegno

Stato civile: coniugato con 3 figll

Istruzione Laurea in Economia e Commercio — Indirizzo Economia Aziendale
presso la facolta di Economia dell’Universita Degli Studi di Torino
Appartenenza ad = |scritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili

Associazioni
Professionali

per il Collegio di Torino, Ivrea e Pinerolo al n® 3038 a far data dal 27
luglio 2006.

= |Iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili al n® 145566 con D.M.
18.06.2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n° 62 del 07.08.2007.

Aree di
specializzazione
professionale

= Consulente del Pubblico Ministero
= Consulenza in materia societaria e tributaria;
= Controllo di gestione ed analisi — economico finanziaria;

= Consulenza e redazione di perizie per contenziosi e procedimenti civili
e penali aventi ad oggetto controversie di carattere tributario e
finanziario;

= Consulenza economico — aziendale in materia di valutazione di
aziende e rami di aziende;

= Consulenza a imprese estere per intraprendere attivita in Italia;

= |ncarichi di sindaco

Lingue Italiano Madrelingua
Inglese Ottimo
Francese Buono

Iter Professionale Studio professionale Da Marzo 2006

indipendente

Da Marzo 2006 “Dottore Commercialista

Studio Dottori Commercialisti e Revisore dei Conti”

Alfio Rapisarda

Settembre 2002 - Agosto 2005
“praticante Dottore Commercialista e
Revisore dei Conti”

Studio Dottori Commercialisti
Alfio Rapisarda

Corso Palestro, 8§ — 10122 TORINO — Tel. 011 54.16.37 — 011 54.58.31 — Fax 011 56.118.15

e-mail: bianchi.mauri@gmail.com



Maurizio Bianchi — Curriculum Vitae

Esperienza Professionale nell’ambito della consulenza

Ottobre 2023 — Gennaio 2025

Gennaio — Dicembre 2024

Giugno 2022 — Agosto 2023

Ottobre 2019 — Dicembre 2021

Luglio 2013 - oggi

Dicembre 2012 — Marzo 2013

Aprile — Maggio 2007

ASSISTENZA NELLA TRATTATIVA PER LA CESSIONE DI ORANGE
TORINO SRL A WAM INVESTMENTS SPA (VALORE OLTRE 25 M)

Assistenza al venditore in sede di Due Diligence — prezzo di
cessione finale superiore ai 20 milioni di euro

CONSULENZA E SUPPORTO PER OPERAZIONI DI FUSIONE
Gruppo Risorsa (TO)
INCARICO DI CTU PRESSO IL TRIBUNALE DI GENOVA

Procedimento civile SIRCE — AUTOSTRADE PER L’ITALIA
in relazione al crollo del Ponte Morandi

INCARICO DI CTP CAUSA FONDIARIA SAI — LIGRESTI E ALTRI

CTP nominato dal prof. Fausto Marchionni, gia AD di
Fondiaria SAI

CONSULENTE DEL PUBBLICO MINISTERO

Incarichi di consulenza per procedimenti penali presso i
Tribunali di Milano, Bergamo, Brescia e Pisa

DELOITTE FINANCE PROCESS SOLUTIONS S.P.A. — consulenza
per l'operazione di fusione inversa della societa
Asperience S.p.a. e per la redazione del successivo
bilancio d’esercizio

1) Analisi del progetto di fusione inversa tra le societa Data
Management s.p.a. e S.P.l. s.p.a. e della precedente fusione
tra S.P.I.s.p.a. e G.U.R.U. s.p.a.

2) Verifica delle posizioni contabili e contrattuali tra le societa
nel perimetro della fusione, con appianamento delle
differenze.

3) Consulenza e supporto, in affiancamento al management
della societa, per il completamento dell'operazione di
fusione, in particolare con analisi delle criticita fiscali e
civilistiche.

4) Consulenza per predisposizione del bilancio d’esercizio
della societa Asperience s.p.a. risultante dalla fusione.

GRUPPO S.0.A.R.T. - supporto nell’operazione
straordinaria di scissione

1) Supporto al Consiglio di Amministrazione per la gestione
dell’'operazione straordinaria di scissione con particolare
riguardo agli aspetti fiscali

2) Consulenza per la predisposizione del progetto di
scissione

Corso Palestro, 8§ — 10122 TORINO — Tel. 011 54.16.37 — 011 54.58.31 — Fax 011 56.118.15

e-mail: bianchi.mauri@gmail.com
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Maurizio Bianchi — Curriculum Vitae

Incarichi di sindaco/revisore in essere

ADVENTURE SPA
CULTRARO A.E. SRL
SMART ENERGY SRL
S.T.C. SRL

DILVIO DE MARCO SPA
ORANGE TORINO SRL
PROSOL SRL
BEINASCO SRL
ANTONINO SRL
PAOLO SRL
BARBARA SRL
INFISSI & INFISSI SRL
FLUNI SRL

Societa quotata EGM SINDACO EFFETTIVO

Proprieta Stabilus GMBH  SINDACO EFFETTIVO
SINDACO EFFETTIVO
SINDACO EFFETTIVO
SINDACO EFFETTIVO

(cessato per cessione) REVISORE LEGALE
REVISORE LEGALE
REVISORE LEGALE
REVISORE LEGALE
REVISORE LEGALE
REVISORE LEGALE
REVISORE LEGALE
REVISORE LEGALE

Altre Esperienze professionali

Dicembre 2007 al 2024

Febbraio 2007 ad oggi

Marzo — Aprile 2007

ScUOLA DI ALTA FORMAZIONE PIERO PICCATTI
Docente per il corso di preparazione all’esame di Stato
AvV. BERTONE — STUDIO AMBROSIO & COMMODO

Perizie contro il Ministero della Salute in materia di minor
indennizzo percepito ex lege 210/1992.

1) Predisposizione di un software aperto (su base excel) per
il calcolo del minor indennizzo percepito, utilizzato per oltre
500 cause in ltalia

2) Redazione di perizie in materia.

IAAD — ISTITUTO ARTE APPLICATA E DESIGN

Redazione dei capitoli economico - finanziari del
progetto di accreditamento quale Ente Universitario

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30.06.2003

Corso Palestro, 8§ — 10122 TORINO — Tel. 011 54.16.37 — 011 54.58.31 — Fax 011 56.118.15

e-mail: bianchi.mauri@gmail.com
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI MEMBRO DEL COLLEGIO SINDACALE E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta MARIA GRAZIA DI STEFANO, nata a CATANIA (CT) il 18/08/1964 codice fiscale
DSTMGR64M58C351C con riferimento alla candidatura alla carica di membro effettivo del collegio
sindacale di ADVENTURE SPA con sede legale in TORINO, Via Carlo Alberto 18 C/ter (la “Societa”)
presentata da gli azionisti proponenti MEDIA CONTENT SRL da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della
Societa convocata presso la sede legale della Societa in TORINO, Via Carlo Alberto 18/c ter, per il giorno 20
luglio 2026, alle ore 10.30 in unica convocazione, per deliberare, tra I'altro, sulla nomina del Collegio
Sindacale, sotto la propria ed esclusiva responsabilita

ACCETTA

irrevocabilmente la candidatura e, ove nominata, la carica di membro effettivo del Collegio Sindacale della
Societa, per il periodo avente termine con I'assemblea convocata per I'approvazione del bilancio al 31
dicembre 2028, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita
in atti e di dichiarazioni mendaci

DICHIARA E ATTESTA
sotto la propria responsabilita a tutti gli effetti di legge

- di essere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto prescrivono per
I'assunzione della carica;

- diessere iscritto nel registro dei revisori legali dei conti al numero 20466 con iscrizione ex D.M. del
12 aprile 1995, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 31BIS del 21 aprile 1995;

- di possedere tutti i requisiti prescritti dalla normativa — anche regolamentare — vigente e dallo
statuto per i componenti del Collegio Sindacale e, in particolare, senza pretesa di esaustivita, di:

(a) non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e/o decadenza prevista dalle
normative vigenti e di possedere i requisiti di indipendenza stabiliti, a pena di ineleggibilita e decadenza,
per I'assunzione della carica di sindaco dall’articolo 2399 c.c. e dall’articolo 148, comma 3 del D. Lgs.
58/1998 (di seguito “TUF”) e quindi:

(i) di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall’art. 2382 del Codice
Civile;

(ii) di non essere coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della Societa o
amministratore, coniuge, parente ed affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa da
questa controllate, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

(iii) di non essere legato alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano
od a quelle sottoposte a comune controllo, ovvero agli amministratori della Societa ed ai soggetti di cui al



precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato, ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I'indipendenza;

(b) possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall’art. 148, comma 4, del TUF e dall’art. 24
dello statuto, nonché dal D.M. 30 marzo 2000 n. 162;

(c) possedere i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance;

(d) non ricoprire, in caso di nomina, incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti
stabiliti dalla normativa vigente;

(e) non essere candidato in alcuna altra lista presentata per la nomina del collegio sindacale della Societa,
INOLTRE, DICHIARA E ATTESTA

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e per essa al suo Consiglio di Amministrazione
eventuali variazioni della presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

- di autorizzare, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali
la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio
curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti;

- di essere attualmente assicurato per la responsabilita civile contro i rischi professionali, con apposita
polizza n. MPIO00030031561 contratta con la Compagnia di AmTrust Assicurazioni SPA che prevede il
seguente massimale € 1.000.000,00.

Allego alla presente, quale parte integrante:

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;
- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;
- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale;

Torino, 15 luglio 2026

In fede

(Maria Grazia Di Stefano)
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CURRICULUM VITAE

Maria Grazia Di Stefano

nata a Catania il 18/08/1964

coniugata con Ernesto Nocera — Ragioniere commercialista

Residenza: via Pietro Egidi 6 - Torino - telefono abitazione 011/436.67.65
Studio in Torino, corso Racconigi, 208 - telefono Studio 011/50.98.980 -
fax 011/33.60.07

e-mail: m.distefano@ragionieri.com

pec: m.distefano@legalmail.it

Titolo di studio: laurea in Scienze Politiche, ad indirizzo politico-

amministrativo

Iter scolastico:

e diploma di ragioneria (voto: 50/60) conseguito nel 1984 a Torino
presso I’Istituto Tecnico Commerciale e Mercantile “QuintinoSella”;

e laurea in scienze politiche (voto 105/110) conseguita a Torino il
14/04/1989 - Titolo della tesi: Il bilancio d'esercizio nelle Spa: vizi del
bilancio e delle delibere di approvazione;

e esame per l'abilitazione all'esercizio della professione di ragioniere
commercialista presso il Collegio dei Ragionieri di Torino sostenuto e
superato il 2 febbraio 1991; iscritta al relativo Albo dal 13 giugno
1991;

e esame per l'abilitazione all'esercizio della professione di dottore
commercialista sostenuto e superato il 17 giugno 1993; iscritta
all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Torino dal 26 settembre 1994;

e Revisore Contabile ai sensi del D.Lgs 27 gennaio 1992 n. 88, nominato
con decreto Ministeriale 12 aprile 1995 in Gazzetta Ufficiale n. 59 bis
del 1° agosto 1995;

o Revisore per la sostenibilita;

e Consulente tecnico del giudice;

o Revisore dei conti del Collegio Ragionieri di Torino dal 1995 al 1997;

e dal 1998 e fino all’istituzione dell’ Albo Unico, consigliere del Collegio
Ragionieri di Torino;

o Lingue conosciute: Inglese scritto discreto, parlato discreto; Tedesco

scritto scolastico, parlato scolastico;


mailto:m.distefano@ragionieri.com
mailto:m.distefano@legalmail.it

Esperienze di lavoro:

dal 21 gennaio 1985 al 31 gennaio 1995 esperienza di consulenza fiscale e
societaria presso lo "Studio Maggiora Ciocca Alberti Nesci" all'interno del
Gruppo Professionale "Consulta Spa" - via G. Collegno 7, Torino.

Mansioni espletate: assistenza societaria e fiscale, in diretto rapporto con i
responsabili amministrativi ¢ con 1'Organo amministrativo, (redazione
bilancio d'esercizio e dichiarazioni fiscali, riunioni con organo
amministrativo, collegio sindacale e societa di revisione, pareri su quesiti
specifici, impostazione verbali assemblee e consigli di amministrazione,
partecipando agli stessi in qualita di segretario), rapporti con gli Uffici
finanziari, contenzioso, impostazione operazioni straordinarie (modifiche
statutarie, fusioni e incorporazioni scissioni, aumenti di capitale, messa in
liquidazione di societa di medio - grandi dimensioni piemontesi).

Nel gennaio del ‘94 ha collaborato con il Dottor Giuseppe Nesci alla
redazione della perizia di valutazione del Torino Calcio Spa su incarico del
Cavalier Sergio Rossi.

Dal 1° febbraio 1995 svolge autonomamente la professione di
commercialista.

Quale consulente tecnico del giudice, ha redatto in proprio alcune perizie di
trasformazione di societa ex articolo 2343 del Codice civile; ha affiancato
il liquidatore nello scioglimento ¢ messa in liquidazione di societa, sia di
persone che di capitali.

Dal 1992 al 1995 ¢ stato sindaco effettivo delle societa Lusemar
Finanziaria Spa (holding) e Maggiora Srl (produzione di autovetture); dal
1995 al 2000 ¢ stato sindaco effettivo delle societa Fister Spa (produzione
di spazzole per tergicristalli) e Cartotecnica Lampo Spa (produzione di
imballaggi in cartone); dal 2004 al 2007 ¢ stato revisore contabile del
Comitato PRUSST 2010 PLAN; dal 1998 al 2007 ¢ stato sindaco effettivo
della societa La Margherita Srl, dal 2007 al 2010 ¢ stato sindaco effettivo
della societa AG.L.RE Secrl, dal 2011 al 2013 ¢ stato sindaco effettivo della
societa TRM Trattamento Rifiuti Metropolitani Srl, dal 2012 al 30 giugno



2013 sindaco unico delle societa YAP Yazaki Automotive Products Srl e
Cable International Srl (incorporate al 30 giugno 2013 dalla societa Yazaki
Europe Limited Italia Srl della quale ¢ attualmente Presidente del Collegio
sindacale), dal 2013 al 30 giugno 2016 ¢ stato sindaco effettivo con
controllo contabile della GEA Trading Srl, dal 1995 e fino al 30 settembre
2014 sindaco effettivo della Oerlikon Graziano Group Spa (incorporata al
1° ottobre 2014 dalla Oerlikon Graziano Spa a seguito di un’operazione
straordinaria di “fusione inversa”).
Ad oggi, Presidente del Collegio sindacale delle seguenti societa:

e Gea Holding SpA;

e YEL -1 Yazaki Europe Limited Italia Srl;

e Sindaco Unico della Essex Solutions Italy Srl.
Revisore legale delle societa TO.MAR Srl, EDIL TOSA Srl e
INDUSTRIA 80 SRL.
Dal 2006, a supporto di alcuni Studi legali torinesi, quale consulente
tecnico di parte, redige perizie di valutazione di patrimoni nell’ambito di
cause di separazione.
Ha collaborato attivamente per circa sei anni con il gruppo giovani Dottori
commercialisti di Torino nella redazione della rivista "Schede di
aggiornamento" (Eutekne) edita da Ipsoa Editore Srl.
Per "Eutekne" ha recensito gli articoli pubblicati su riviste specializzate
riguardanti in modo particolare il bilancio delle societa ed ha collaborato
alla stesura di circolari mensili informative da inviare ai clienti.
Da settembre 1994 e fino al 31 dicembre 2006 ha fatto parte del Comitato
di redazione della rivista “Summa”, mensile di cultura e informazione
professionale dei Ragionieri commercialisti, in qualita di redattore e in
supporto al condirettore.
Al Collegio Ragionieri di Torino per sette anni ha fatto parte della
commissione "Relazione nuovi iscritti", tenendo serate di studio e di

aggiornamento.



Nel gennaio 1993 ha partecipato ad un corso su "Bilancio d'esercizio
secondo la IV direttiva CEE" (corso organizzato dal Consiglio Nazionale
Ragionieri e tenutosi presso 1'Universita Bocconi di Milano), sul quale ha
successivamente relazionato in due giornate di studio tenutesi al Collegio
Ragionieri di Torino.

A marzo del 1996 ha partecipato ad un corso sulla “Revisione contabile”
tenutosi a Torino, presso il Collegio Ragionieri, da alcuni docenti
dell'Universita Bocconi di Milano.

A settembre 1998 ed ottobre 1998 ha organizzato quale membro della
Commissione giovani del Collegio Ragionieri di Torino ed ha partecipato a
due giornate di studio sul nuovo regime contabile negli Enti locali.

Da ottobre a dicembre 1998 ha partecipato ad un corso sui “principi
contabili nazionali ed internazionali” tenutosi a Torino su iniziativa
dell’Unione Giovani Dottori Commercialisti.

Da febbraio ad aprile 2002 ha partecipato ad un corso sulla circolazione e
la valutazione d’azienda tenutosi a Torino su iniziativa dell’Unione
Giovani Dottori commercialisti.

Da febbraio ad aprile 2003 ha partecipato, anche in qualita di relatore sul
nuovo diritto societario, ad una serie di incontri di aggiornamento
professionale su problematiche quali le sanatorie fiscali 2003, e, appunto il
nuovo diritto societario.

Da ottobre 2003 a febbraio 2004 ha partecipato ad un Master breve sulla
riforma tributaria e sull’introduzione del nuovo diritto societario.

Dal 2003 assolve regolarmente I’obbligo di “formazione permanente”
(aggiornamento professionale certificato) per entrambi gli Ordini
professionali a cui era iscritta fino al 31 dicembre 2007 e, dal 1° gennaio
2008 per 1I’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili,
partecipando regolarmente agli incontri di aggiornamento e formazione
professionale che si tengono su iniziativa dell’Ordine professionale di

appartenenza e/o dagli altri entipreposti.



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI MEMBRO DEL COLLEGIO SINDACALE E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Emanuele Oppes, nato a Roma (RM) il 11/12/1987, codice fiscale PPSMNL87T11H501E, con
riferimento alla candidatura alla carica di membro supplente del collegio sindacale

di ADVENTURE SPA con sede legale in TORINO, Via Carlo Alberto 18 C/ter (la “Societa”) proposta ( dagli
azionisti proponenti MEDIA CONTENT SRL ) da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societa
convocata presso la sede legale della Societa in TORINO, Via Carlo Alberto 18/c ter, per il giorno 20 luglio
2026, alle ore 10.30 in unica convocazione, per deliberare, tra I'altro, sulla

nomina del Collegio Sindacale, sotto la propria ed esclusiva responsabilita

ACCETTA

irrevocabilmente la candidatura e, ove nominato/a, la carica di membro [effettivo/supplente] del Collegio
Sindacale della Societa, per il periodo avente termine con I'assemblea convocata per 'approvazione del
bilancio al 31 dicembre 2028, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci

DICHIARA E ATTESTA

sotto la propria responsabilita a tutti gli effetti di legge

- diessere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo statuto prescrivono per

I'assunzione della carica;

di essere iscritto nel registro dei revisori legali dei conti con iscrizione ex D.M. del ... ... ... pubblicato

sulla Gazzetta Ufficiale n.... del ... ... ....];

- dipossedere tutti i requisiti prescritti dalla normativa — anche regolamentare — vigente e dallo
statuto per i componenti del Collegio Sindacale

e, in particolare, senza pretesa di esaustivita, di:

(a) non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e/o decadenza prevista dalle

normative vigenti e di possedere

i requisiti di indipendenza stabiliti, a pena di ineleggibilita e decadenza, per 'assunzione della carica di

sindaco dall’articolo 2399 c.c. e
dall’articolo 148, comma 3 del D. Lgs. 58/1998 (di seguito “TUF”) e quindi:

(i) di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall’art. 2382 del Codice
Civile;
(ii) di non essere coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della Societa o

amministratore, coniuge, parente ed affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa da
guesta controllate, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;




(iii) di non essere legato alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano
od a quelle sottoposte a comune controllo, ovvero agli amministratori della Societa ed ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato, ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I'indipendenza;

(b) possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall’art. 148, comma 4, del TUF e dall’art. 26
dello statuto, nonché dal D.M. 30 marzo 2000 n. 162;

(c) possedere i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance;

{d) non ricoprire, in caso di nomina, incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti

stabiliti dalla normativa vigente;
(e) non essere candidato in alcuna altra lista presentata per la nomina del collegio sindacale della Societa,
INOLTRE, DICHIARA E ATTESTA

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e per essa al suo Consiglio di Amministrazione
eventuali variazioni della presente

dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita
dei dati dichiarati.

- di autorizzare, infine, la Societa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa nazionale

vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali la presente dichiarazione viene resa e
alla pubblicazione della presente

dichiarazione, del proprio curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai

sensi delle vigenti disposizioni
di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalita ivi previsti

- di essere attualmente assicurato per la responsabilita civile contro i rischi professionali, con apposita
polizza n. HEC055190/P/2026, contratta con la Compagnia di Assicurazioni We Bind Accredited Insurance
(Europe ) Limited,

che prevede il seguente massimale €500.000,00 { cinquecentomila/00 ).t

Allego alla presente, quale parte integrante:
- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali;

- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa;

1 Con riferimento agli incarichi assunti a decorrere dal 15 agosto 2013, il professionista & obbligato a munirsi di una polizza di
assicurazione per la responsabilita civile e a rendere noti al cliente, al momento dell’assunzione dell’incarico, i) gli estremi della polizza
professionale, ii) il relativo massimale e iii) ogni variazione successiva; la violazione di detti obblighi costituisce illecito disciplinare
(art. 5 D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137, recante il “Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali, a norma dell’art. 3, co.
5, D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni, dalla L. 14 settembre 2011, n. 148, G.U. n. 189 del 14-8-2012").




- copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale;

Torino, 15 luglio 2026

In fede
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emanuele.oppes@g (+39) 3932843106 Via Salorno 64, 00124,
mail.com Roma

10/12/1987 A, B

EMANUELE OPPES

PROFILO PROFESSIONALE Professionista orientato all'obiettivo con competenze in gestione finanziaria e
problem solving. Esperto in pianificazione strategica e ottimizzazione del flusso
di lavoro, con solide basi giuridico-economiche e capacita relazionali.
Innovatore con esperienza nello sviluppo delle politiche aziendali e nella
compliance normativa.

CAPAC”A E COMPETENZE » Orientamento all'obiettivo  Basi giuridico-economiche

« Abilita organizzative « Elementi di business

« Conoscenze in ambito fiscale e administration
societario « Doti relazionali

e Propensione all'innovazione e Esperienza di sviluppo delle

e Pianificazione e innovazione politiche aziendali
strategica * Responsabilita decisionale

e Problem solving « Competenze contabili

« Strategie di ottimizzazione del « Normativa in materia di
flusso di lavoro compliance aziendale

« Conoscenza dei modelli « Gestione finanziaria

organizzativi

ESPERIENZE LAVORATIVE E
PROFESSIONALI
05/2026 - ad oggi Gestore della Crisi d'Impresa
Ministero della Giustizia - Roma, RM
« Domanda di iscrizione all'Elenco dei Gestori della Crisi d'Impresa n. 23577 del
15/05/2026
« In precedenza collaboratore di professionisti incaricati quali curatori
fallimentari/liquidatori giudiziali/commissari giudiziali/attestatori
02/2024 - ad oggi Titolare

Studio Contabile Oppes - Roma-Milano

» Gestione delle attivita aziendali dal punto di vista operativo, strategico e
amministrativo.

* Gestione dei rapporti con le banche, gli istituti finanziari e gli enti preposti.

« Gestione amministrativa dell'azienda nel rispetto delle vigenti normative
fiscali.

* Creazione e sviluppo del progetto imprenditoriale dell'azienda.

« Sviluppo del fatturato dell'azienda utilizzando differenti strategie per
ampliare e fidelizzare il pacchetto clienti.

e Pianificazione delle attivita aziendali in funzione degli obiettivi da perseguire.



01/2024 - ad oggi

11/2021 - 08/2023

11/2015 - 01/2022

01/2015 -12/2021

01/2018 -12/2019

01/2015 -12/2016

03/2015 - 01/2017

Membro della commissione certificazione contratti
0.B.I.L. Organismo Bilaterale Italiano del Lavoro

Membro della commissione per la certificazione dei contratti di lavoro e di
appalto

Socio fondatore
Xero Training - Roma

» Gestione ordinaria e straordinaria della societa

e Ricerca e chiusura nuovi contratti commerciali

« Posizionamento degli obiettivi organizzativi in linea con la mission aziendale,
favorendo in questo modo la crescita del fatturato, del profitto e del business
attraverso Lo sviluppo di strategie di collaborazione.

Responsabile delle pubbliche relazioni
Assoimprese

« Ideazione e attuazione di strategie di comunicazione volte a potenziare la
visibilita e l'immagine aziendale.

« Comprensione delle reali esigenze di comunicazione dei clienti e
individuazione dei canali di promozione piu adatti in base agli specifici
obiettivi.

Consulente per lo sviluppo aziendale
Assoimprese Business Academy

e Pianificazione delle attivita di marketing per conseguire obiettivi in termini di
acquisizione clienti, branding e aumento di volumi e margini.

» Coordinamento del team di lavoro e dei clienti per raggiungere gli obiettivi
pianificati e conquistare elevati livelli di customer satisfaction.

* Gestione delle strategie di marketing operativo a supporto dei sales nelle
attivita di lead generation e acquisition.

Direttore commerciale
C.s.c. Centro servizi cooperative s.a.r.l.

« Implementazione dei processi commerciali e definizione delle strategie di
business.

* Monitoraggio delle performance e dell'efficienza della rete di vendita.

e Pianificazione e ottimizzazione del lavoro in un'ottica di sviluppo del business
e di potenziamento delle performance di vendita.

Manager delle pubbliche relazioni
Wikicom s.r.lL.

» Ideazione e attuazione di strategie di comunicazione volte a potenziare la
visibilita e l'immagine aziendale.

« Comprensione delle reali esigenze di comunicazione dei clienti e
individuazione dei canali di promozione piu adatti in base agli specifici
obiettivi.

Responsabile delle pubbliche relazioni
Wikicom Srl - Roma

* Responsabile delle pubbliche relazioni dei marchi Enoxi Srl e Club Formazione
Italiana Srl facenti parte della holding Wikicom Srl



01/2014 -12/2015

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
05/2026

AFFILIAZIONI

LINGUE

HOBBY E INTERESSI

Direttore Sales&Marketing
Nalep Ltd. - Nottingham

e Cura della comunicazione e delle relazioni esterne, garantendone il
consolidamento.

» Pianificazione strategica di azioni e processi per garantire il corretto
posizionamento dell'azienda sul mercato.

Gestore della Crisi d'Impresa: Diritto della Crisi d'Impresa
Ordine Avvocati di Roma - Roma

Master II Livello: Politiche Attive del Lavoro
Universita degli studi - Roma
In corso

Corso di Laurea Magistrale: Consulenza del Lavoro e Gestione delle
Risorse Umane
Universita degli Studi Link Campus University - Roma

Scuola di Alta Formazione : Formazione per Le Professioni
Contabili, la Valutazione d’Azienda e Revisione Legale
Universita degli Studi Link Campus University - Roma

Corso Di Laurea in Economia Aziendale
Universita degli studi Unimercatorum - Roma

Tirocinio formativo per iscrizione allAlbo dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Roma
Studio commercialista Romoli - Roma

Corso di preparazione all'esame di Stato per l'abilitazione alla
professione di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile

CGN e Fondazione dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di
Firenze

Diploma di maturita classica
Liceo Classico Statale Anco Marzio

« Membro dell'associazione Ucid - Unione Cristiana Imprenditori Dirigenti
« Membro della Fondazione New Direction Italia presieduta dagli On. Capezzone
e Fitto

Italiano: Madrelingua
Inglese: Cc1

|
Avanzato

e Lettura
e Sport di squadra



Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del decreto legislativo 196/2003 e art. 13 del
regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei singoli cittadini in merito al trattamento dei dati personali
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